Zarzadzenie Nr {42015
Wojta Gminy Gniewoszow
z dnia 2{.. wrzesnia 2015r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 09/2009 Wéjta Gminy Gniewoszéw z dnia 14
kwietnia 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
Urzedu Gminy w Gniewoszowie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014r., poz. 1202) zarzadzam co nastepuje:

§ 1

W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Gniewoszowie
stanowiacym zatacznik do zarzadzenia Nr 09/2009 Wéjta Gminy Gniewoszéw z dnia
14 kwietnia 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
Urzedu Gminy w Gniewoszowie wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

I. W zalgczniku nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu
Gminy w Gniewoszowie ,,TABELA STANOWISK wymagane kwalifikacje,
kategorie zaszeregowania oraz ustalenie stawek dodatku funkcyjnego na
okreslonych stanowiskach” w czesci 2. ,,Stanowiska urzednicze” dodaje sie pkt
8 w brzmieniu:

Lp.| Stanowisko Kategoria Maksymalna | Wyksztalcenie | Staz
zaszeregowania | stawka dodatku pracy
funkcyjnego
8 | Gléwny ksiegowy XV - XIX - wedtug odrebnych przepisow
§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2015r.

GNIEWQSZOW

'wnJ mazowi Zé
mar Wiesisuf! rujrzej awlonka



